
4541 пятница
29.11.2019 года

В ходе обсуждения депутаты подняли ряд актуальных во-
просов. 

Прежде всего речь шла о снижении нагрузки на учителя и 
учеников.

 – Вопрос нормативной учебной нагрузки – очень острый и 
наболевший. Низкая нагрузка – это «мизерные» учительские 

ставки, высокая нагрузка – это сверхзагруженность наших 
учителей и, соответственно, низкое качество преподавания. 
Именно поэтому и Первый Президент – Елбасы Нурсултан 
Назарбаев, и Глава государства Касым-Жомарт Токаев по-
ставили задачу: сокращения нагрузки на учителей, – сказал 
председатель Мажилиса Нурлан Нигматулин. 

В правительственном варианте законопроекта данная норма 
не предусматривалась, что вызвало критику со стороны спи-
кера Мажилиса. 

– Учителя отмечали, что учебная нагрузка чрезмерно высо-
ка как для них, так и для учеников. Поэтому для исправления 
этого положения депутаты и предлагают снизить норматив-
ную учебную нагрузку в неделю с 18 до 16 часов. При этом 
учителя должны получать столько же, – сказал Нурлан Ниг-
матулин. 

Особое внимание депутаты уделили гарантиям защиты че-
сти и достоинства педагога. 

Как подчеркнул спикер Мажилиса, по предложению депу-
татов вводится норма об административной ответственности 
за посягательство на честь и достоинство педагогов. 

– Это совершенно новая норма, которая вводится впервые. 
Раньше было золотое правило: учитель всегда прав. А сегодня 
получается, что у учителей нет вообще никаких прав, – сказал 
Н. Нигматулин.

Отдельное внимание депутаты уделили вопросу привлече-
ния учителей к несвойственной их профессиональной дея-
тельности работе. 

– Прописывая в обязанность педагогов «содействовать 
социальному, культурному и экономическому развитию об-

щества», мы опять рискуем загрузить их несвойственными 
функциями, – подчеркнул председатель Мажилиса Нурлан 
Нигматулин. 

Подводя итог состоявшегося обсуждения, спикер Мажи-
лиса отметил, что встречи с учителями показали, что сами 
педагоги поддерживают основные параметры законопроекта. 
Вместе с тем Нурлан Нигматулин подчеркнул необходимость 
доработки ряда вопросов. 

– До второго чтения необходимо обратить внимание на до-
работку норм по защите статуса педагога. Нормы по защите 
чести и достоинства учителей должны быть практичными 
и обеспечивать как неотвратимость, так и справедливость 
наказания за посягательство на них, – сказал председатель 
Мажилиса. 

По словам Н. Нигматулина, с 1 января 2020 года зарплата 
педагогов возрастет на 25 % и в 2 раза в течение последующих 
4-х лет. Кроме того, законопроектом предусмотрена доплата в 
2-кратном размере за классное руководство и проверку тетра-
дей, увеличение периода отпуска и другие меры. 

Однако только экономических стимулов недостаточно. 
– Повышение статуса педагога – это целый комплекс 

мер, который включает все направления формирования 
положительного имиджа профессии педагога. Решать все 
задачи, о которых сегодня мы говорили, должно не только 
Правительство, но и Парламент, другие государственные 
органы, да и все общество в целом. Только таким обра-
зом, используя весь комплекс мер, можно на деле добить-
ся высокого статуса наших педагогов, – сказал спикер 
Мажилиса.
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Председатель Мажилиса Нурлан Нигматулин выска-
зался по актуальным нормам законопроекта «О статусе 
педагога», который одобрен в I чтении на пленарном 
заседании палаты. 
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        ОМАШЕВ: 
« О т  м е н я  з а в и с ел а  е е 

жизнь, поэтому на тот мо-
мент я не имел права ду-
мать об опасности, кото-
рая  меня  подстерегает. 
Я старался отговорить ее от 
этого опрометчивого поступ-
ка.Только после просмотра ви-
део ко мне пришло осознание 
сделанного». 

Укрепление 
сотрудничества

Сенаторы рассмотрели ратификацию 
Договора между Казахстаном и Монго-
лией о передаче осужденных лиц.

На расширенном заседании Комитета 
по конституционному законодательству, 
судебной системе и правоохранительным 
органам рассмотрен проект Закона «О ра-
тификации Договора между Республикой 
Казахстан и Монголией о передаче осу-
жденных лиц».

Подписание договора совершено в Аста-
не 29 марта 2018 года.

Основной целью проекта является осу-
ществление между Казахстаном и Мон-
голией сотрудничества в сфере передачи 
осужденных лиц на условиях, изложенных 
в договоре, реинтеграция осужденных лиц 
в общественной среде своего государства. 

Договор направлен на укрепление пра-
вового сотрудничества в уголовных пра-
воотношениях между Казахстаном и Мон-
голией.

Согласно Договору с письменного согла-
сия осужденного лица и если на момент 
получения запроса о передаче приговор, 
выне сенный в отношении о сужденного 
лица, вступил в законную силу и период 
времени, подлежащий отбытию осужден-
ным лицом, составляет не менее одного 
года, может осуществляться передача осу-
жденного лица для дальнейшего отбывания 
наказания в виде лишения свободы у себя 
на родине.

– В Казахстане отбывают наказание в 
виде лишения свободы 5 граждан Монго-
лии. Казахстанских граждан, отбывающих 
наказание в виде лишения свободы, в Мон-
голии нет, – отметил сенатор С. Енсегенов.

Документ передан на рассмотрение па-
латы.

В начале ноября, который выдался в этом году довольно снеж-
ным и холодным, всю страну всколыхнула новость о предотвра-
щении суицида полицейскими г. Караганды.  

Сотрудникам органов внутренних дел по долгу службы 
нередко приходится сталкиваться с такими случаями. Но 

этот инцидент вызвал широкий резонанс из-за условий, при 
которых происходило спасение девушки, пожелавшей уйти 
из жизни, спрыгнув с многоэтажки, – Бекзат Омашев и Ера-
сыл Мурат действовали на крыше 9 этажа без какой-либо 
страховки.  3 cтр.3 cтр.
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В мероприятии приняли участие 
начальник Следственного департа-
мента МВД РК полковник полиции 
Санжар Адилов, заместитель на-
чальника Следственного департа-
мента МВД РК полковник полиции 
Кайрат Нурмагамбетов.

– С учетом Послания Президента 
Республики Казахстан Касым- 
Жомарта Токаева о том, что образ 
полиции как силового инструмента 
государства будет постепенно ухо-
дить в прошлое, она станет органом 
по оказанию услуг гражданам для 
обеспечения их безопасности, т. е. 
сервисной полицией.

Министром внутренних дел 
генерал-лейтенантом полиции Ер-
ланом Тургумбаевым поставлена 
конкретная задача по своевремен-
ному и качественному рассмотре-
нию обращений граждан. Особое 
внимание  министром уделяется 
органам предварительного след-
ствия и дознания, обеспечению 
ими полного и качественного до-
судебного расследования, – сказал 
в своей речи С. Адилов.

Причина создания курса заклю-
чалась в систематическом обнов-
лении уголовно-процессуального 
законодательства в условиях от-
сутствия научной и учебной лите-
ратуры по новеллам досудебного 
производства, в том числе норма-
тивных постановлений Верховно-
го суда, разъяснений Генеральной 
прокуратуры или комментариев 
к закону, недостаточном охвате 
сотрудников подразделений след-
ствия и дознания обучением в 
рамках ФПК и т. д.

Представляя свой проект, про-
фессор Александр Леонидович 
Хан рассказал о своем опыте 
работы в правоохранительных 
органах, подробно описал присут-
ствующим суть курса.

– При создании этой программы 
упор делался на то, чтобы дей-
ствия и решения следователя по 
проблемным вопросам, которые 
возникают на различных этапах 
расследования, каждый мог рас-
смотреть с трех точек зрения: 
прокурора, судьи, адвоката. Сама 
программа не такая объемная. 

Всего 18 тем, которые охватывают 
все этапы досудебного рассле-
дования. Занятия построены с 
практическим уклоном, – сказал 
Александр Леонидович.

Преимуществом обучающей 
программы по сравнению с тра-
диционным обучением является 
то, что сотрудники не будут от-
влекаться выездами для посеще-
ния регулярных занятий в виде 
лекций и семинаров, появится 
возможность коллективного дис-
танционного обучения, будет 
создана единообразная практика 
по применению новелл уголов-
но-процессуального или иного 
законодательства.

Один из первых, кто протести-
ровал данный проект, – следо-
ватель Департамента полиции  
г. Алматы Владимир Кисилев.

– Приступил к обучению в пери-
од времени с сентября по ноябрь 
2019 года. Прошел полный курс 
по программе дистанционного об-
учения «Основы досудебного рас-
следования в условиях модерни-
зации судебного производства». 
Создатель программы очень до-
ступно объяснял, помогал разре-
шать проблемы, с которыми стал-
кивался в своей деятельности. 
Данная программа лаконична, 
сформирована и направлена на 
всю деятельность следователя. 
Поэтому рекомендую каждому 
следователю пройти данный курс 
обучения, – поделился своими 
мыслями В. Кисилев.

В настоящее время по иници-
ативе начальника Департамента 
полиции г. Алматы генерал-майо-
ра полиции Серика Кудебаева об-
учаются более 125 следователей 
южной столицы.

По результатам презентации 
начальником Следственного де-
партамента МВД РК полковни-
ком полиции Санжар Адиловым 
принято решение о внедрении 
данной системы дистанцион-
ного обучения среди следова-
телей и дознавателей органов 
внутренних дел Республики 
Казахстан.

Ботагоз ШАЙХИНА

– По оперативным сводкам 
за минувшую неделю зареги-
стрировано 210  ДТП.  МВД 
обеспокоено последствиями 
дорожно-транспортных проис-
шествий, в результате которых 
погибли 39 человек и 289 полу-
чили травмы, – передает МВД. 

Основной причиной аварий 
является низкая транспортная 
дисциплина участников до-
рожного движения. Так, чаще 
всего к необратимым послед-
ствиям приводят превышение 
скорости, невнимательность и 
игнорирование запрещающих и 
предупреждающих знаков.

В связи с ухудшением погод-
ных условий МВД напоминает 
участникам дорожного движе-
ния о простых, но очень важных 
правилах, соблюдение которых 

позволит предотвратить неже-
лательные ДТП. 

С наступлением зимы необхо-
димо: установить зимние либо 
шипованные шины, проверить 
системы отопления автомоби-
ля и обдува стекол, проверить 
состояние и пригодность к ис-
пользованию при минусовых 
температурах жидкости в си-
стеме охлаждения, использо-
вать зимнее дизельное топливо 
для транспортных средств с 
дизельными двигателями во 
избежание поломки топливной 
аппаратуры.

Важно помнить, что тормозной 
путь автомобиля на зимней до-
роге значительно увеличивается, 
поэтому в случае возникновения 
внезапной опасности у водите-
ля должна быть возможность 
своевременно снизить скорость 
вплоть до полной остановки 
транспортного средства. 

Не рекомендуется совершать 
опасные маневры и резкое тор-
можение – в условиях гололеда 
это может привести к потере 
управления автомобилем и со-
вершению дорожно-транспорт-
ных происшествий. 

Предельно внимательными 
должны быть и пешеходы. Пе-
реходить дорогу необходимо 
только в установленных местах. 
При этом также важно убедить-
ся, что водители транспортных 
средств их заметили и имеют 
возможность снизить скорость 
и остановиться перед пешеход-
ным переходом.

А вт о т р а н с п о р т  я в л я е т с я 
источником повышенной опас-
ности, поэтому от соблюдения 
установленных правил зависит 
безопасность всех участников 
дорожного движения.

Пресс-служба  
МВД РК

В ходе встречи рассматривались 
итоги республиканского команд-
но-штабного учения «Қыс-2019», 
готовность центральных и местных 
исполнительных органов к зимнему 
периоду, вопросы взаимодействия 
подразделений АО «НК КТЖ», 
местных исполнительных органов 
и заинтересованных государствен-
ных органов по реагированию на 
чрезвычайные ситуации и про-
исшествия на железнодорожном 
транспорте, ликвидация чрезвычай-
ных ситуаций на Каспийском море: 
связанных с авариями (пожарами) 
на буровых установках и разливом 
нефтепродуктов.

В работе заседания приняли уча-
стие члены межведомственной 
государственной комиссии, руково-
дители и ответственные работники 
МВД, в режиме видеоконференции 
– заместители акимов областей, го-
родов Нур-Султана, Алматы, Шым-
кента и начальники ДЧС.

По первому вопросу выступил за-
меститель председателя КЧС МВД 
РК Т. Нурмагамбетов, который про-
информировал об итогах проведен-
ного республиканского командного 
штабного учения «Кыс-2019», в 
рамках которого проверена готов-
ность подразделений центральных 
и местных исполнительных органов 
к действиям при угрозе и возник-
новении чрезвычайных ситуаций 
зимнего периода.

Также о принимаемых мерах по 
своевременной очистке и защите 
снегозаносимых участков дорог 
республиканского и областного 
значения, обеспечению снегоочи-
стительной и специальной техни-

кой, готовности сил и средств для 
борьбы со снежными заносами 
были заслушаны руководители: 
Актюбинской, Павлодарской, Акмо-
линской, Западно-Казахстанской и 
Восточно-Казахстанской областей. 

Далее выступили начальник Цен-
тра управления в кризисных ситуа-
циях КЧС Р. Амрин, управляющий 
директор – главный инженер АО НК 
«ҚТЖ» Б. Котырев. Они озвучили 
основные вопросы деятельности и 
недостатки в организации взаимо-
действия заинтересованных подраз-
делений государственных органов 
при ликвидации последствий ЧС на 
ж/д транспорте. 

Ежегодно основными причинами 
происшествий на ж/д транспорте 
являются сходы вагонов, за текущий 
период подобные случаи произошли 
в Алматинской области. В этой 
связи был заслушан руководитель 
акимата области, который доложил 
о проводимых профилактических 
мероприятиях в этом направлении. 

Развитие нефтедобывающей от-
расли и транзитно-транспортного 
потенциала Казахстана на Кас-

пии наталкивает на необходимость 
принятия мер по обеспечению 
готовности служб реагирования 
к ликвидации различных видов 
чрезвычайных ситуаций. В данной 
области с целью защиты морской 
среды прикаспийских государств и 
адекватного реагирования принят 
ряд межгосударственных и нацио-
нальных регламентирующих доку-
ментов.

В целях недопущения разлива 
нефти ведется соответствующая ра-
бота согласно требованиям, установ-
ленным Экологическим кодексом, 
Законами Республики Казахстан «О 
недрах и недропользовании», «О 
гражданской защите», «О торговом 
мореплавании» и международными 
договорами, ратифицированными 
Республикой Казахстан.

Более подробно по этому вопросу 
доложил и. о. начальника управле-
ния организации пожаротушения и 
проведения аварийно-спасательных 
работ КЧС А. Кокишев. Также был 
заслушан заместитель председателя 
Комитета индустриального разви-
тия и промышленной безопасности 
МИИР Н. Макажанов.

Завершилось заседание комиссии 
принятием протокольного реше-
ния. Руководителям центральных и 
местных исполнительных органов 
рекомендовано осуществить пре-
вентивные мероприятия, направлен-
ные на обеспечение безопасности 
населения и снижения ущерба в 
зимний период, а также на желез-
нодорожном транспорте, привести 
в готовность личный состав к дей-
ствиям по ликвидации разливов 
нефти на море, предусмотренных 
Актауским протоколом, проводить 
постоянный экологический монито-
ринг Каспийского моря. 

Пресс-служба  
КЧС МВД РК 

Замминистра прибыл для внедре-
ния в Караганде пилотного проекта 
сервисного подхода в обеспечении 
общественной безопасности.

– Новизна данного подхода в 
том, чтобы максимально вовлечь 
местное сообщество и все органы 
власти в вопросы профилактики 
правонарушений, – сообщил Алек-
сей Калайчиди.

Первым делом А. Калайчиди 
посетил фронт-офис Департамента 
полиции Карагандинской области, 
где ознакомился с оказанием пре-
доставляемых услуг, побеседовал с 
посетителями. Первый заместитель 
начальник ДП Карагандинской об-
ласти полковник полиции Курман-
гали Исмагулов доложил о мерах, 

принимаемых карагандинскими 
полицейскими по обеспечению 
общественного порядка в городе.

Также замминистра посетил 
Центр оперативного управления, 
встретился с руководством УП  
г. Караганды и его личным соста-
вом. В настоящее время по городу 
установлено 4820 камер видеона-
блюдения. 

После заместитель министра по-
сетил семью героя полиции Кайра-
та Жумабекова, спасшего 130 детей 
ценой собственной жизни.

– Мы никогда не забываем своих 
коллег, погибших при исполнении 

служебного долга! С обретения 
Казахстаном независимости в 
Республике погибло более 700 
сотрудников полиции при испол-
нении служебного долга, в том 
числе в Карагандинской обла-
сти 31 сотрудник. Руководством 
Министерства внутренних дел 
Республики Казахстан уделяет-
ся внимание семьям сотрудни-
ков, погибших при исполнении 
служебного долга. Оказывается 

посильная помощь и поддерж-
ка, – отметил полковник полиции  
А. Калайчиди.

В ходе рабочего визита замести-
тель министра также побывал в 
Карагандинской академии МВД РК 
им Б. Бейсенова.

Пресс-служба  
ДП Карагандинской области

В ходе государственного визита 
Президента Республики Казах-
стан Касым-Жомарта Токаева в 
Кыргызскую Республику под-
писано межправительственное 

Соглашение о сотрудничестве в 
области миграции.

Документ подписан в г. Бишкеке 
министром внутренних дел Ка-
захстана Ерланом Тургумбаевым 
и председателем Государственной 
службы миграции Кыргызстана 
Болотбеком Ибраимжановым. 

Соглашением предусматривает-
ся обмен сведениями о гражданах, 
находящихся на территориях го-
сударств-сторон; лицах, принятых 
или восстановленных в граждан-
стве Казахстана или Кыргызста-
на, в том числе для пресечения 
фактов двойного гражданства; 
обмен опытом и оказание практи-
ческой помощи. 

Казахстан уже заключил анало-
гичные соглашения с Узбекиста-
ном, Таджикистаном и буквально 
недавно с Азербайджаном и Бе-
ларусью. Планируется подписать 
такое же соглашение с Арменией.

Подписание указанных согла-
шений позволит снизить уро-
вень нелегальной миграции в 
Казахстан и усилит совместную 
работу по профилактике правона-
рушений миграционного законо-
дательства и пресечению фактов 
двойного гражданства.

Пресс-служба  
МВД РК

полицейский вестник2

Борьба с ЧС – общая задача
В Министерстве внутренних дел состоялось заседание меж-

ведомственной государственной комиссии по предупреждению 
и ликвидации чрезвычайных ситуаций. Заседание прошло 
под председательством заместителя министра внутренних дел 
Юрия Ильина.

Казахстан и Кыргызстан 
подписали соглашение в об-
ласти миграции.

Миграционный договор Будущее за  
сервисной моделью 

В среду заместитель мини-
стра внутренних дел Респу-
блики Казахстан Алексей 
Калайчиди посетил Караган-
динскую область.

Новая форма  
обучения следователей

В Министерстве внутренних дел прошла презентация но-
вой формы дистанционного обучения «Основы досудебного 
расследования в условиях модернизации судебного производ-
ства» для следователей и дознавателей. Представил програм-
му его разработчик – профессор кафедры юридических дис-
циплин академии «Болашак» Александр Хан. 

МВД обратилось к водителям
Министерство внутрен-

них дел обращается к води-
телям и пешеходам страны. 
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Ц е л ь ю  м е р о п р и я т и я  я в -
ляется выявление и пресе-
чение каналов незаконной 
м и г р а ц и и ,  а  т а к ж е  и н ы х 
п р о т и в о п р а в н ы х  д е я н и й , 
связанных с незаконной ми-
грацией.

С о т р у д н и к и  у п р а в л е -
н и я  м и г р а ц и о н н о й  с л уж -
бы Департамента полиции 
г.  Шымкент а  совме стно  с 
сотрудниками Министерства 
внутренних дел Республики 
Узбекистан провели рейдо-

вые мероприятия по борьбе с 
незаконной миграцией.

В  р е зул ьт ат е  п р о в ед е н -
ных оперативно-профилак-
т и ч е с к и х  м е р о п р и я т и й  и 
п о в с е д н е в н о й  р а б о т ы  п о 

городу Шымкенту выявле-
н о  и  п р и вл еч е н о  к  а д м и -
нистративной ответствен-
н о с т и  5 8 7  и н о с т р а н ц е в  и 
граждан  РК,  нарушивших 
правила въезда, пребывания 

в  Ре спублике  Казахстан и 
выезда из РК. Из них: 511 
ино ст ранных граждан ,  76 
граждан РК. 320 нарушите-
лей из них предупреждены, 
в отношении 70 наложены 
административные штрафы, 
153 иностранца взяты под 
админист ративный  аре ст. 
44 гражданина других стран 
решениями суда выдворены 
с территории страны. 

В  п р и е м н о - р а с п р ед е л и -
т е л ь н о е  у ч р е ж д е н и е  Д П 
г. Шымкента размещены 127 
ч е л о в е к  б е з  д о к у м е н т о в , 
удостоверяющих личность.

Кроме того, за попрошай-
ничество к административ-
ной ответственности по ст. 
449 ч. 3 КоАП РК привлече-
но 12 иностранных граждан.

Пресс-служба ДП 
г. Шымкента

Это событие для всего района дол-
гожданное и значимое. За долгие годы 
суще ствования  отдела  полиции  это 
первый памятник в поселке Денисовка. 
Теперь здесь будут проходить меро-
приятия по принятию присяги моло-
дыми сотрудниками и каждый сможет 
почтить  память  тех ,  кто  отдал свои 
жизни, защищая конституционные пра-
ва граждан. 

В церемонии открытия памятника приняла 
участие заместитель начальника управления 
кадровой политики Департамента полиции 
Костанайской области полковник полиции 
Гульмира Жанабекова, которая отметила, 
что важно помнить подвиг тех, кто боролся 
с преступностью, рискуя жизнью. Их пример 
мы будем помнить всегда. Сегодня в области 
открыто семь обелисков памяти в районах 
области.

На мероприятии присутствовали руково-
дитель аппарата акима Денисовского района 
Айгуль Биктимисова, ветераны отдела поли-
ции региона, руководящий состав различных 

государственных органов, личный состав 
отдела полиции и участники военно-патрио-
тического клуба «Сарбаз». 

В  торже ственной обстановке  при-
сут ствующим предст авили  отлитый 
из мрамора обелиск. Почетный караул 
отдела полиции дал залп в знак почета 
и памяти погибшим... После чего люди 
возложили на мемориал цветы. 

В честь этого события сотрудники от-
дела полиции Денисовского района про-
вели спортивный турнир по волейболу. 

Пресс-служба 
ДП Костанайской области

Немногие люди способны пойти на спасе-
ние другого совершенно незнакомого чело-
века, рискуя собственной жизнью. Про таких 
в народе говорят: «Ер жүрек» – «Отважное 
сердце». 

Видео спасения попало в соцсети и молни-
еносно распространилось в интернете. Как 
видно на кадрах, на которые нельзя смотреть 
равнодушно, девушка сидит, свесив ноги, 
на краю крыши балкона. Одно движение и 
трагедии уже не избежать, оборвалась бы 
еще одна молодая жизнь, родные лишились 
бы дочери, сестры… Но ей суждено было 
жить благодаря сотрудникам полиции, при-
бывшим по вызову жильцов соседнего дома. 

Сегодня об этой истории со счастливым 
концом рассказывает сам Бекзат Омашев – 

полицейский с отважным сердцем и скром-
ный молодой человек, который не считает, 
что совершил геройский поступок.  

Тот день начинался вполне обычно. Во 
время составления протокола поступило 
сообщение из Центра оперативного управ-
ления о том, что по ул. Сатыбалдина, 18 на 
крыше дома сидит девушка. Бекзат со своим 
напарником Ерасылом незамедлительно вы-
ехали по адресу. К их приезду девушка уже 
спустилась на крышу балкона и смотрела 
вниз. 

– Пока Ерасыл отвлекал ее разговорами, я 
незаметно подошел, спустился и схватил ее 
за ворот. Минуты две прижимал к себе, что-
бы она немного успокоилась. Затем передал 
напарнику, – вспоминает Бекзат. 

В этой ситуации сотрудникам полиции на 
помощь пришли навыки психологической 
беседы, которым их обучают на работе. 

На вопрос: «Что Вы говорили девушке?» – 
Бекзат с улыбкой отвечает, что точно не пом-
нит, но призывал ее не прыгать вниз, гово-
рил, что она молодая, вся ее жизнь впереди. 

К слову, девушке 24 года, замужем, воспи-
тывает ребенка. На отчаянный шаг распро-
щаться с жизнью ее подтолкнул семейный 
конфликт. После спасения она была передана 
медикам. По словам Бекзата, он не знаком с 
ней, но знает, что она сейчас проходит психо-
логическую реабилитацию.  

Младший сержант полиции Бекзат Омашев 
служит в органах внутренних дел два года из 
своих двадцати пяти. Получив первое техни-
ческое образование в Карагандинском госу-
дарственном университете им. Е. Букетова, 
молодой человек не нашел себя в этой сфере. 

Однажды он узнал, что проводится набор 
сотрудников в департамент полиции. Сдав все 
необходимые тесты, он был зачислен в лич-
ный состав департамента полиции. Затем по-
ступил на заочное отделение Карагандинской 
академии МВД по специальности «юрист». 

В свободное время, которого не так уж и 
много, Бекзат занимается спортом. Он уве-
рен, отличная физическая форма является 
важным фактором в их работе. 

О том, каким в детстве был Бекзат, вспоми-
нает его мама Гульнара Омашева: «Он был 
послушным мальчиком. Хотел всем помочь. 

Помню, во втором классе увидел бабушку с 
сумками и помог донести их до квартиры». 

Известно, что в работе полиции всегда вы-
соки риски для жизни и здоровья, поэтому 
материнское сердце не желало такой судьбы 
своему сыну. Но Бекзат вырос, стал самосто-

ятельным, принял твердое решение служить 
в ОВД, и родители поддержали его, дав свое 
благословение.

Произошедший случай спасения девушки 
от суицида, с одной стороны, стал поводом 
для гордости матери своим сыном, с другой 
– вселил в нее еще больший страх. 

– Я, конечно, знала, что профессия поли-
цейского сложная и опасная, но теперь эта 
мысль окончательно укоренилась в сознании. 
Уже после я подумала, что эта девушка тоже 
чей-то ребенок и мой сын, спасая ее, сделал 
доброе, хорошее дело. Я горжусь своим сы-
ном! – поделилась Гульнара Уалихановна. 

Героизм сотрудников полиции Бекзата Ома-
шева и Ерасыла Мурата, их бесстрашие и му-
жество не остались незамеченными и в Мини-
стерстве внутренних дел страны. От рук главы 
ведомства генерал-лейтенанта полиции Ерлана 
Тургумбаева они получили медали «Охрана 
общественного порядка». По словам Бекзата, 
это его первая подобная награда. Как говорит 
молодой человек, получать награду от министра 
– большая честь для него, он выбрал свой путь 
осознанно и в дальнейшем намерен с честью 
нести службу согласно данной им присяге.

Бекзат и Ерасыл – это герои современно-
сти, для которых служебный долг превыше 
всего. Их поступок несет в себе посыл для 
молодого поколения полицейских, направ-

ленный на повышение имиджа сотрудников 
органов внутренних дел, достойное служе-
ние своей стране и развенчание мифа об ОВД 
как об исключительно карательном органе. 

Гулжанат ЖУБАНИЯЗОВА,
коллаж: Е. ДУЙСЕБОЛАТОВ
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Герои не будут забыты
В Денисовском районе открыт обелиск 

памяти погибшим сотрудникам органов 
внутренних дел Костанайской области 
при исполнении служебного долга.

Сколько всего в мире золота, 
подсчитали ученые.

Золото – металл дорогой и очень 
нужный не только любителям всего 
красивого, но и разным отраслям 
промышленности. За оборотом его 
строго следит Всемирный совет по 
золоту.

По данным статистического учета 
совета на конец 2017 года в мире 
было добыто в общей сложности 190 
тысяч 40 килограммов золота. Если 
сделать из него слиток, то получится 
куб, ребро которого – 21 метр.

Каждый год в мире золотодобыча 
приносит от 2,5 до 3 тысяч тонн 
металла. По подсчетам экспертов, 
запасы его под землей не очень 
большие – примерно 54000 тонн. 
И поэтому рекомендуется немного 
снизить «аппетит» человечества и, 
соответственно, темпы добычи.

Кстати, две трети имеющегося 
сегодня «на поверхности» золота 
извлечены из недр в период начи-
ная с 1950 года. И 47,7 % золотых 
запасов переплавлено в ювелирные 
украшения.

pravda.ru

Золото 
  на исходе?

Казахстанцы 
 «постарели»

В Казахстане планируется из-
менить пенсионную систему, бла-
годаря которой жители страны 
смогут не только откладывать 
деньги на старость, но и накопят 
определенную сумму, которую 
смогут использовать для покупки 
жилья или оплаты обучения.

В Казахстане ожидается прирост 
населения до 24 млн человек.

Однако, по информации специа-
листов, чем больше людей будет на 
планете, тем выше среди них про-
цент пожилого населения.

Согласно статистическим данным 
портала Ranking.kz за последние 
несколько лет количество людей 
преклонного возраста начало увели-
чиваться и в Казахстане. Так, в 2014 
году в стране проживало 6,8 % от 
населения, которые были старше 65 
лет. В 2018 году данный показатель 
вырос до отметки в 7,5 %.

По словам специалистов, с годами 
в стране будет все больше пожилых 
людей. Предполагается, что через 30 
лет число пенсионеров возрастет в 2 
раза – до 14,1 %. Это говорит о том, 
что население страны «стареет».

Эксперты отмечают, что жители 
Казахстана стали жить дольше. В 
2014 году продолжительность жиз-
ни составляла в среднем 71,44 года. 
К концу 2018 года данный показа-
тель достиг отметки 73,15 года.

Предполагается, что через 30 лет 
на 1 пенсионера в возрасте старше 
65 будет приходиться лишь около 
3,5 человека, которые будут способ-
ны работать. Для сравнения: в конце 
2018 года данный показатель был 
равен 6,8. Это повлияет на коэффи-
циент потенциальной поддержки, 
который будет снижен.

Помимо этого «старение» насе-
ления скажется и на рынке труда в 
Казахстане, а также отразится на 
экономических показателях. Из-за 
снижения трудоспособного населе-
ния, предположительно, вырастет 
нагрузка на госбюджет, из которого 
больше средств начнут выделять на 
социальное и пенсионное обеспе-
чение.

Именно это и подтолкнуло неко-
торые страны к переходу на накопи-
тельные пенсионные системы.

NUR.kz

Совместный ОПМ
По итогам очередных 

двусторонних консуль-
таций между аппарата-
ми Совета безопасности 
Республики Казахстан и 
Республики Узбекистан 
в Шымкенте проведено 
оперативно-профилакти-
ческое мероприятие «Не-
легал». 
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Президент страны Касым-Жо-
март Токаев на расширенной 
коллегии в МВД 17 апреля, а 
также в других поручениях от-
мечает необходимость продол-
жения реформирования органов 
внутренних дел, которая про-
водится по поручению Елбасы 
Н. Назарбаева и направлена в 
первую очередь на повышение 
уровня доверия населения к 
полиции. 

В этом вопросе важное теоре-
тическое и практическое значе-
ние имеет передовой зарубеж-
ный опыт тех стран, которые 
успешно прошли общественные 
и политические преобразова-
ния, внедрив лучшие мировые 
стандарты управления полицей-
скими системами. 

Одной из таких стран являет-
ся Венгрия, чей опыт реформ 
изучался делегацией МВД, ко-
торую возглавлял министр вну-
тренних дел Е. Тургумбаев при 
содействии казахстанского офи-
са ОБСЕ. 

Проведенный анализ показал, 
что, несмотря на начало рефор-
мы правовой системы страны с 
момента обретения независимо-
сти в 1989 году, Министерство 
внутренних дел функциониро-
вало в старой организацион-
ной структуре, доставшейся в 
наследство от Венгерской На-
родной Республики. Только в 
2006 году осуществлена карди-
нальная реформа, в результате 
которой полиция подверглась 
широкому общественному кон-
тролю. В 2008 году пограничная 
служба (действовавшая до 31 
декабря 2007 года) слилась с 
полицией. В составе полиции 
был создан отдел пограничной 
полиции,  который выявляет 
и предотвращает нарушения, 
связанные с  правилами ми-
грации. Обновленная полиция 
была структурно подчинена 
объединенному Министерству 
юстиции и правоохранительных 
органов. 

Однако вследствие роста пре-
ступности, а также непрофесси-
онализма полицейских во время 
участившихся беспорядков в 
2010 году было принято реше-
ние о восстановлении МВД, 
которое к функциям аналогично 
нашим дополнительно коорди-
нирует вопросы деятельности 
муниципалитетов и их финан-
сирования, правительственной 
связи, контрразведки, корруп-
ции, а также охраны водных 
ресурсов. 

Приоритетом проводимой 
политики МВД является про-
филактика правонарушений, 
которая показывает динамику 
сокращения преступности. 

По официальной информа-
ции Генеральной прокуратуры 
Венгрии, в период с 2008 по 
2018 год зарегистрировано пре-
ступлений: 2008 год – 408407; 
2009 год – 394034; 2010 год – 
447186; 2011 год – 451371; 2012 
год – 472236; 2013 год – 377829; 
2014 год – 329303; 2015 год – 
280113; 2016 год – 290779; 2017 
год – 226452; 2018 год – 199830  
(48 % – против имущества, из 
них 65 % – кражи, 20 % – мо-
шенничества. Удельный вес де-
яний против жизни и здоровья, 
а также общественного порядка 
– по 5 %, наркопреступности – 
4 %).

В  с р ед н е м  р а с к р ы ва ют с я  
60 % всех преступлений, при 
этом грабежей – 90 %, убийств 
– 100 % (по итогам 2018 года). 

Широко задействован профи-
лактический потенциал цифро-

визации, в том числе примене-
ния аналитических программ 
опознания и поиска схожих 
алгоритмов совершения престу-
плений. 

Введены должности школь-
ных инспекторов (2300 сотруд-
ников) в СШ, где наблюдается 
рост подростковой преступ-
ности. При этом практикуется 
охват одним инспектором двух 
школ. 

Активно используется потен-
циал добровольцев для патрули-
рования (аналог ДНД), которым 
законодательно гарантированы 
защита и выдается специальная 
форма с рацией. Норматив при-
бытия патруля на место проис-
шествия – 12 минут со времени 
поступления сообщения в поли-
цию. При этом в стране действует 
единый номер дозвона и только 30 
% обращений на него переадресо-
вывается в центры оперативного 
управления полиции. 

Для обеспечения дорожной 
безопасности активно использу-
ется автоматизированная систе-
ма контроля трафика (учет гру-
зовых авто, а также GSM оплаты 
за пользование дорогой). Она 
помогает раскрыть преступле-
ния и зафиксировать нарушения 
скоростного режима. 

В сфере повышения доверия 
населения введены практика 
ежегодного социологического 
опроса и отчета руководителя 
полиции перед муниципали-
тетом (3200 по стране) и насе-
лением. В случае непринятия 
отчета органом самоуправле-
ния руководитель освобождает 
свою должность, несмотря на 
отсутствие в законодательстве 
предписывающей нормы. 

Интерес представляет практика 
обсуждения 100 самых отрица-
тельных выводов обществен-
ности с приглашением заинте-
ресованных лиц для выяснения 
причин и объективного решения 
организационных вопросов. 

Введен институт представле-
ния нового руководителя перед 
населением. При этом может 
не учитываться общественное 
мнение о профессиональной 
пригодности кандидата. В слу-
чае назначения школьного ин-
спектора учет рекомендаций 
директора школы и родителей 
обязателен.

Углубление контактов инсти-
тутами гражданского общества, 
замены штрафов предупрежде-
нием позволило венгерским 
коллегам создать образ сервис-
ной полиции. 

В сфере организации обще-
ственных работ интерес пред-
ставляет практика предостав-
ления работы, оплата которой 
ниже минимальной заработной 
платы. С одной стороны, это 
обеспечение занятости населе-
ния и профилактика правонару-
шений, а с другой – недопуще-
ния иждивенчества.  

В рамках противодействия 
незаконной миграции (после 
событий 2015 года), несмотря 
на возражение ЕС, выработано 
политическое решение о пер-
воначальном размещении бе-
женцев в специальных центрах, 
расположенных в транзитной 
зоне, до официального решения 
о предоставлении соответству-
ющего статуса. При этом мигра-
ционная служба не относится к 
полиции. 

Следует особо отметить ре-
зультаты по противодействию 
коррупции. Если в начале 90-х 
годов в год совершалось 20-30 
коррупционных правонаруше-
ний, то в настоящее время на-
блюдаются редкие единичные 
факты. Это стало возможным 
благодаря широкому мораль-
ному воздействию на личный 
состав и введению в 2010-2011 
годах института провокации 
взятки. При этом лиц, не про-
шедших «испытание», уволь-
няют со службы. Этический 
кодекс полицейского базируется 
на законодательстве, но не но-
сит обязательного характера. 

Обращает внимание хороший 
социальный пакет полицейско-
го (пособия, кредиты, надбав-
ка за питание, материальная 
помощь, бесплатное обучение) 
при относительном равенстве 
оплаты труда венгерских коллег 
(молодой патрульный – пример-
но 180 тыс. тенге). 

Для закрепления кадров вве-
дена контрактная система про-
хождения службы, а также ро-
тация сотрудников, исходя из 
возраста и состояния здоровья. 
Вместе с тем по заявлениям 
ряда сотрудников средний воз-
раст не превышает 35 лет. Не-
комплект кадров составляет 10 
% (штатная численность МВД 
– примерно 35 тыс.). При этом 
текучесть невысокая, посколь-

ку комплектование в 3 тыс. 
человек в год признается чрез-
вычайным событием и было в 
истории только дважды (2010 и 
2016 года). 

Система отбора полицейских 
осуществляется территориаль-
ными подразделениями и вклю-
чает в себя профориентацион-
ную работу, проверку состояния 
здоровья, сдачу нормативов по 
физической подготовке, психо-
логического теста, спецпровер-
ку и собеседование. 

Установлена разница в предъ-
являемых требованиях к канди-
дату на службу. Так, возрастной 
ценз составляет от 18 до 55 
лет. Достаточно иметь атте-
стат зрелости на рядовые по-
лицейские должности, а также 
пониженные критерии к росту, 
состоянию здоровья, исходя из 
специфики функциональных 
обязанностей. 

Подготовка рядового состава 
осуществляется в специальных 
классах 107 средних общеобра-
зовательных школ, где наряду с 
базовыми предметами они полу-
чают необходимые знания и на-
выки для полицейской работы. 

Начальная и специальная под-
готовка сержантского состава 
полиции проводится в четырех 
средних полицейских школах. 
Срок обучения – 2 года.  По 
окончании выдается ведом-
ственный диплом о среднем 
специальном образовании, ко-
торый дает право работать за-
местителями или помощника-
ми офицеров, и присваивается 
младшее офицерское звание. 

Образовательная программа 
включает юридическую под-
готовку,  обучение в  сферах 
охраны общественного порядка 
и регулирования дорожного 
движения, уголовного права и 
процесса, борьбы с администра-
тивными правонарушениями, а 
также изучение прав человека. 

Наряду с этим в обязательном 
порядке проводится социаль-
ная, огневая, физическая и так-
тическая подготовки. В резуль-
тате значительной физической 
и психологической нагрузки от 
5 до 10 % курсантов покидают 
курсы подготовки. 

Начальная  и  специальная 
подготовка офицеров, а также 
обучение и повышение квали-
фикации руководящего состава 
проводится в Национальном 
университете государственной 
службы (до 2011 года в Выс-
шей полицейской школе), где 
наряду с полицейскими готовят 
военных и государственных 
служащих. Срок обучения – 3 
года (заочно – 4), по окончании 
присваивается степень бакалав-
ра, а лицам, не имеющим чин, 
– офицерское звание. Ежегодно 
по линии полиции поступает не 
более 100 человек. 

Требования: возраст – макси-
мум 25 лет (для офицеров УИС 
– 30 лет), успешно сданные всту-
пительные и выпускные экзаме-
ны средней школы, физическая 
и психологическая пригодность. 

На  отделение  подготовки 
офицеров в области охраны 
общественного порядка и ре-
гулирования дорожного движе-
ния могут подавать документы 
только те лица, которые уже 
работают в полиции.

Выпускники получают ди-
плом бакалавра по специально-
стям «менеджер по оператив-
но-розыскной деятельности» 
и «менеджер по охране обще-
ственного порядка». 

Учебная программа реализу-
ется в модульной форме. Основ-
ные: введение в юридические 
науки, управление человечески-
ми ресурсами, этика, политоло-
гия, социология; профильные: 
юридические знания, специфи-
ка полицейской службы, стра-
тегии управления опасными 
ситуациями, риторика, лексика 
по специальности на иностран-
ном языке. Кроме того, имеются 
специальные модули по направ-
лениям подготовки. 

Подготовка по магистерской 
программе осуществляется на 
факультете магистратуры по 
специальности «управление пра-
воохранительными органами». 

Основные предметы, изучае-
мые магистрантами, – политика 
безопасности, предотвращение 
конфликтов и урегулирование 
кризисов, экономический ме-
неджмент правоохранительных 
органов, система обеспечения 
качества, трудовое право, тео-
рия управления и организации.  

Университет также предо-
ставляет возможность офицер-
ской подготовки для лиц, уже 
имеющих диплом об окончании 
гражданского или военного вуза 
либо колледжа и работающих 
в полиции в качестве граждан-
ских служащих или сержантов. 
Для них по мере комплектова-
ния учебной группы организо-
вываются 10-месячные курсы 
обучения без отрыва от основ-
ной работы (одна неделя прак-
тической подготовки и три дня в 
месяц лекций по теории), после 
завершения которых курсанты 
должны сдать экзамен. 

Особенностью также является 
то, что сотрудники, выполня-
ющие специфические задачи, 
подготавливаются и повышают 
квалификацию в специализи-
рованных учебных базах. Од-
ной из таких является Центр 
тактической подготовки для 
обучения навыкам стрельбы, 
самообороны и вождения. Дру-
гой – школа подготовки кино-
логов, где проводится обучение 
служебных собак и лошадей, а 
также кинологов и наездников. 
Школа также является центром 
специализированной подготов-
ки судебных экспертов. 

Интерес представляет практика 
организации курсов повышения 
квалификации сотрудников. Сро-
ки обучения варьируются от 1 
до 3 дней. Большая часть курсов 
организуется в дистанционном 
формате и в электронном виде.

Наряду с этим на территории 
Венгрии функционируют Меж-
дународная правоохранитель-
ная академия (Академия ФБР) и 
с 1 июля 2016 года Европейская 
академия CEPOL. 

Последняя объединяет сеть 
учебных заведений для сотруд-
ников правоохранительных ор-
ганов в государствах-членах 
ЕС и оказывает им поддержку 
в проведении первоочередной 
подготовки по приоритетам 
безопасности, сотрудничеству 
и обмену информацией. CEPOL 
также работает с органами ЕС, 
международными организа-
циями и третьими странами. 
Согласно договору данная ака-
демия будет находиться в Буда-
пеште до 2025 года. 

По данным из открытых источ-
ников текущий портфель CEPOL 
охватывает повышение квали-
фикации сотрудников полиции 
ЕС, в том числе онлайн-обуче-
ние (например: вебинары, он-
лайн-модули, онлайн-курсы и т. 
д.), а также программы обмена 
инструкторами и слушателями, 
общие учебные программы, ис-
следования и науку. 

Таковы основные моменты 
реформирования полиции Вен-
грии, анализ которой, безус-
ловно, является полезным. Из-
вестно, что достижения других 
всегда обогащают собственную 
деятельность, дают возмож-
ность внести в нее необходимые 
коррективы, раскрывают еще не-
использованные возможности. В 
этом плане венгерские коллеги 
готовы предоставить эксперта 
из числа компетентного сотруд-
ника МВД для передачи своего 
передового опыта в рамках пи-
лотного проекта по переходу к 
модели сервисной полиции на 
базе Департамента полиции Ка-
рагандинской области. 

Нурлан БИЕКЕНОВ,
г. Костанай

4
Реформа полиции: опыт Венгрии 

анализ

Начальник Костанайской академии Министерства вну-
тренних дел Республики Казахстан имени Ш. Кабылбаева 
полковник полиции Нурлан Биекенов ознакомился с венгер-
ским опытом реформирования полиции и предоставил его 
глубокий анализ.
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Бьет – значит любит?
Несовместимые понятия «бить» и «любить». Но они давно 

и прочно соединились в одно выражение, которое на протя-
жении долгого времени служит неким оправданием одной 
стороны – тех, кто «бьет», а вторая сторона была вынуждена 
терпеть, потому что ее таким образом «любят».

Бытовое насилие – не редкость в семьях по всему миру. 
Так, по информации Всемирной организации здравоохра-
нения, каждая третья женщина в мире терпит физическое 
насилие со стороны мужа и других родственников. Эта про-
блема приобрела настолько масштабный характер, что на 
календаре появился Международный день борьбы за ликви-
дацию насилия в отношении женщин – 25 ноября.

В нашей стране ситуация да-
лека от идеала. По данным, опу-
бликованным на сайте фонда 
«ООН-женщины», в Казахстане 
ежегодно порядка 400 женщин 
погибают от рук домашних ти-
ранов. А сколько их получают 
различные травмы и увечья? И 
все равно терпят и годами живут 
с горе-мужьями? Мотивы у всех 
могут быть разные, но объеди-
няет, пожалуй, их одно – стрем-
ление сохранить домашний очаг, 
воспитывать детей в полноцен-
ной семье. Наверное, эти поры-
вы характерны всем женщинам 
постсоветского пространства, 
которым с раннего детства при-
вивали значимость, можно даже 
сказать, некий «культ» семьи, 
причем в большинстве случа-
ев – именно ее патриархальный 
уклад. В них мужчина является 
главой семейства, чье мнение и 
взгляды превыше всего. Порой 
кажется, что этот «акт самопо-
жертвования» у женщин в крови. 
С другой стороны, желание жить 
в добропорядочной семье – это 
нормальное желание здравомыс-
лящего человека.

Но как быть, если семейная 
жизнь не только не приносит 
счастья, но и является опасной 
для женщины? Не во всех случа-
ях на помощь приходят родные 
люди. Зачастую не все стремятся 
быть посредниками в выяснении 

отношений между супругами. 
Наверное, не на пустом месте 
появилось выражение «Муж и 
жена – одна сатана». Но случай 
случаю рознь… И когда, казалось 
бы, обычная ссора перерастает в 
борьбу за жизнь, женщине при-
ходится искать помощи вне дома. 

П о данным из открытых 
источников, в столице Казах-
стана функционируют порядка 
40 благотворительных фондов, 
которые оказывают поддержку 
лицам, попавшим в трудные жиз-
ненные ситуации. Они относятся 
к неправительственному сектору 

и работают за счет частных по-
жертвований и грантов. 

Одним из наиболее известных 
является фонд «Коргау Астана», 
возглавляемый общественницей 
Анной Рыль. Частный фонд был 
организован в 2005 году двумя 
инициативными и неравнодуш-
ными женщинами – матерью и 
дочерью Ольгой и Анной Рыль. 
Ольга Рыль – пенсионер органов 
внутренних дел, будучи на служ-
бе, занималась наркозависимыми 
подростками. По ее мнению, 
тюрьма и спецучреждения не па-
нацея от этой проблемы и здесь 
нужен иной подход. Так поя-
вилась идея о создании фонда, 
который является пристанищем 
тех, кто остался один на один со 
своей проблемой. Как показала 
практика, большинство обраща-
ющихся в фонд – это женщины, 
подвергшиеся насилию. 

В фонде с ними работают юри-
сты, психологи, социальные и 
медицинские работники. Так, по 
словам Анны Рыль, всего за этот 
год они помогли 127 женщинам. 
На данный момент в приюте при 
фонде проживают 4 женщины с 
детьми. Их бесплатно обеспечи-
вают одеждой, предметами ги-
гиены, предоставляют медобслу-
живание, если нужно, помогают в 
процессе документирования и т. 
д. Кроме этого, на учете социаль-
ной службы состоят 9 женщин. 

Но и государство не остается в 
стороне от этой большой пробле-
мы, затрагивающей интересы его 
граждан. В столице в 2013 году был 
открыт кризисный центр городско-
го акимата с говорящим названием 
«Үміт». Ведь зачастую для ее оби-
тателей это учреждение является 
своеобразным островком надежды: 
на понимание, помощь и поддерж-
ку. С момента открытия сотрудники 
центра не дали опуститься на дно 
жизни более 1300 женщинам и де-
тям. На сегодня в центре находятся 
15 женщин и 30 детей. 

Центр оказывает услуги по 8 
направлениям согласно стандар-

ту оказания специальных соци-
альных услуг: это социально-бы-
товые (бесплатное проживание от 
1 до 6 месяцев, одежда, средства 
гигиены и т. д.); социально-эко-
номические (содействие в полу-
чении льгот, пособий, решение 
жилищных вопросов и т. д.); 
социально-правовые (содействие 
в получении алиментов, уста-
новлении отцовства, регистра-
ции по месту жительства и т. 
д.); социально-педагогические 
(содействие в получении обра-
зования); социально-трудовые 
(обучение элементарным тру-
довым навыкам при отсутствии 
образования); социально-психо-
логические (проведение тренин-
гов, индивидуальных сессий); 
социально-медицинские и соци-
ально-культурные (организация 
досуга женщин и детей).

Услугополучатели, так называ-
ют обитателей кризисного цен-
тра, за время пребывания здесь 
обеспечиваются полноценным 
питанием в столовой. Но самое 
главное, что они получают здесь 
поддержку и находятся в полной 
безопасности. Тех людей, по чьей 
вине они оказались здесь, приня-
то называть «агрессорами». 

Как отмечает юрист центра 
«Үміт» Зарина Абикаева, зача-
стую их контингент составляют 
женщины без образования или со 
средним образованием, которые 
вышли замуж в раннем возрас-
те и зависят от мужей во всем. 
Именно по этой причине они вы-
нуждены терпеть издевательства 
мужа или других родственников. 
Еще одной причиной, по словам 
специалиста, является доверие к 
близкому человеку и нежелание 
выносить сор из избы, опасаясь 
осуждения со стороны. 

Но в отдельных случаях, при-
мерно в 10 %, в центр за помо-
щью обращаются и вполне состо-
ятельные женщины. Они владеют 
своим бизнесом, не испытывают 
материальных трудностей, но, 
как показывает практика, это не 
является гарантией безопасности 
их здоровья и жизни. 

От мужей-тиранов не застра-
хованы и женщины, достигшие 
широкой популярности и боль-
ших высот в жизни. Несколько лет 
назад в Казахстане бурно обсуж-
дали избиение мужем известного 
продюсера Б. Есентаевой. Певица 
А. Керимбекова на днях обнаро-
довала, что причиной ее развода 
с третьим мужем стали случаи 
рукоприкладства с его стороны.

Кроме помощи в условиях 
стационара, кризисный центр 
«Үміт» оказывает поддержку по 
телефону. Круглосуточно здесь 
работает телефон доверия. Ведь 
в связи с разными семейными об-
стоятельствами не все женщины 
могут прийти непосредственно в 
центр. В таких случаях они могут 
получить консультацию специа-
листов по телефону. 

Когда речь идет о бытовом на-
силии, большинство людей име-
ют в виду насилие физическое. 
Но, как оказалось, существуют 
еще три вида насилия, о которых 
подробно нам рассказала Зарина 
Даулетовна. Это сексуальное 
насилие; психологическое, когда 
один член семьи давит на пси-
хику другого путем словесного 
оскорбления, угроз, запугивания, 
и экономическое насилие, харак-
теризующееся отказом в доступе 
к средствам существования и 
контролем над жертвой, проще 
говоря, муж не дает жене деньги 
на продукты, одежду и т. д. В по-
следнее время этот вид насилия 
получил широкое распростра-
нение в связи с участившимися 
случаями игромании, когда муж 
проигрывает в казино и игровых 
клубах все деньги, оставляя се-
мью на произвол судьбы. Еще 

один бич современного обще-
ства, искалечивший судьбы ты-
сяч людей и разрушивший мно-
жество семей, – приверженность 
к радикальным религиозным 
течениям.

Жертвам бытового насилия за-
частую бывает тяжело адаптиро-
ваться к «мирной» жизни. Неко-
торые женщины после прибытия 
боятся выходить даже на терри-
торию центра – настолько сильно 
страх овладел их сердцами и раз-
умом. Но спустя несколько дней, 
по наблюдениям специалистов, 
они меняются: буквально ожи-
вают, в их глазах зажигается ого-
нек, они охотнее идут на контакт.

Центр активно сотрудничает с 
городским Центром занятости. 
Женщины по мере необходимо-
сти проходят курсы с последую-
щим трудоустройством: диспет-
черов-контролеров, кулинаров, 
швей и т. д.

У  каждой женщины, обра-
тившейся в кризисный центр, за 
плечами не один год страданий 

и унижений от мужа, брата, отца 
и т. д. К великому сожалению, 
алчность и жажда владения по-
рой настолько затмевают глаза 
человеку, что, казалось бы, самые 
крепкие на земле узы – родствен-
ные – порой теряют свою значи-
мость. Об этом нам рассказала 
специалист по социальной работе 
центра Амина Байтишова, одна 
из четырех работников этого про-
филя, которые дежурят посуточ-
но. Потому что зачастую жертвы 
бытового насилия поступают в 
центр именно в ночное время 
суток. 

Айсулу (имя изменено) с мужем 
и двумя детьми выгнал из дома 
родной брат, не пожелавший де-
лить с ее семьей родительский 
дом. Молодая семья снимала 
жилье в аренду. Но вскоре нагря-
нула еще одна беда: муж начал 
пить и увлекся азартными игра-
ми. Женщина с детьми осталась 
без средств к существованию. 
Узнав о кризисном центре, она 
обратилась сюда. Специалисты 
помогли ей реабилитироваться и 
не опустить руки.

В кризисный центр зачастую 
женщины попадают с детьми. 
Как отметила Зарина Даулетовна, 
среди них бывают и многодетные 
матери с 5, 6, 7 детьми. Конечно, 
произошедшее в семье не может 
пройти бесследно для ранимой 
детской психики. И самое тра-
гичное, по мнению психологов, 
то, что дети, с малых лет видев-
шие насилие в отношении членов 
их семьи, воспринимают это как 
должное и с возрастом будут 
копировать такую модель взаи-
моотношений. В подтверждение 
этих слов З. Абикаева рассказала 
случай о женщине из г. Алматы, 
которая сбежала оттуда, получив 
от мужа-наркомана 15 ножевых 
ранений. Свидетелем трагедии 
была их 6-летняя дочь, поэтому в 
центре с детьми работает отдель-
ный психолог. Ведь, несмотря на 
все перипетии судьбы, ребенок 
остается ребенком с присущей 

ему непосредственностью и лю-
бовью к родителям, независимо 
от их поведения и поступков. 
Нередко после нескольких дней 
пребывания в центре дети ску-
чают по дому и хотят обратно к 
отцу-дебоширу. 

Как отмечают специалисты, 
в кризисный центр женщины и 
дети попадают разными путями. 
Редко, когда они сами приходят 
за помощью. В большинстве 
случаев этому способствуют 
различные службы: управления 
образования, здравоохранения. 
Частыми гостями здесь являются 
участковые инспекторы полиции, 
которые лично привозят жертв 
бытового насилия. 

По словам председателя Коми-
тета административной полиции 
МВД РК Максата Байболова, се-
годня в Казахстане принимаются 
все необходимые меры по реали-
зации программных документов, 
направленных на укрепление 
семьи, формирование семей-
но-духовных ценностей, ликви-

дацию дискриминации и насилия 
в семье. Сотрудниками подраз-
деления по защите женщин от 
насилия органов внутренних дел 
проводится активная пропаган-
дистская работа через средства 
массовой информации, направ-
ленная на повышение уровня 
информированности о правах 
женщин. Также в приоритете со-
вершенствование законодатель-
ной базы в части профилактики 
правонарушений в сфере семей-
но-бытовых отношений. 

Важно отметить, что сотрудники 
полиции наделены правом уста-
навливать в отношении дебоширов 
запреты, ограничивающие его 
контакт с жертвой на срок до 1-го 
месяца. Кроме этого, при наличии 
особых требований к поведению 
правонарушителей суды устанав-
ливают ограничения в виде запре-
та на употребление алкогольных 
напитков, наркотических средств 
и психотропных веществ. 

Как показывает практика, в 
Казахстане случаи, когда агрес-
соры оказываются за решеткой, 
довольно редки, в отличие от 
США, где их всех судят, неза-
висимо от того, забрала жертва 
свое заявление или нет. Суд 
приговаривает его к терапии, по 
результатам которой выносится 
решение: отправлять насильни-
ка в тюрьму или отпустить на 
свободу. 

Немалая работа проводится в 
данном направлении и в нашей 
стране. В рамках реализации По-
слания Главы государства наро-
ду Казахстана «Конструктивный 
общественный диалог – основа 
стабильности и процветания 
Казахстана» Министерством 
внутренних дел разработаны 
поправки в Кодекс РК об адми-
нистративных правонарушени-
ях, направленные на усиление 
ответственности за противо-
правные действия в сфере се-
мейно-бытовых отношений. 

Гулжанат ЖУБАНИЯЗОВА,
фото М. АШИРБЕКОВА
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В начале рабочей недели в 
ходе проведения оперативно-ро-
зыскных мероприятий сотруд-
никами УПН ДП ЗКО и УП г. 
Уральска был задержан 32-летний 
горожанин, который создал тепли-
цу для культивации марихуаны в 
домашних условиях.

В двух подвальных помещениях 
мнгогоэтажных домов г. Уральска 
было изъято 17 кустов растений 
вида конопли и 3 полиэтиленовых 
пакета с веществом растительного 
происхождения серо-зеленого 
цвета со специфическим запахом. 

По данным фактам начато до-
судебное расследование по ч. 1 
ст. 300 УК (незаконное культи-
вирование запрещенных к возде-
лыванию растений) и по ч. 2 ст. 
296 УК (незаконное обращение с 
наркотическими средствами без 
цели сбыта). 

По словам начальника управ-
ления  по  противодействию 
наркопреступности ДП ЗКО, с 

начала года сотрудниками поли-
ции области было выявлено 180 
правонарушений, связанных с 
незаконным оборотом наркоти-
ков, из них 57 преступлений, 
в том числе 13 фактов сбыта 
наркотических средств и 123 
проступка.

В том числе 15 фактов хранения 
наркотических средств в особо 
крупном размере, 2 факта орга-
низации и содержания притона 
для потребления наркотических 
средств, 9 фактов контрабанды 

наркотиков, 18 фактов незаконно-
го культивирования запрещенных 
к возделыванию растений, содер-
жащих наркотические вещества.

Из незаконного оборота изъято 
более 81 кг наркотических средств 
и психотропных веществ, из них 
марихуаны – 81 кг 583 г, героина – 
10,66 г; опия – 20,62391 г, экстрак-
ционный опия – 57,3921 г и более 
100 г синтетических наркотиков.

Пресс-служба  
ДП ЗКО, 

коллаж: Е. ДУЙСЕБОЛАТОВ

служба6
Босиком по мостовой 

В Костанае мошенники пытались обмануть пенсионера на 800 
тысяч тенге. Но благодаря своевременному обращению в поли-
цию злоумышленника удалось задержать на месте преступления. 
Мошенники знали, что у пенсионера Владимира Федосеева есть 
родственники в России. Они позвонили ему на стационарный те-
лефон и представились его родственниками, срочно попросили 800 
тысяч тенге. Они добавили, что деньги заберет человек, который 
живет в Костанае.

Заядлый агроном 
Задержан житель г. Ураль-

ска, который выращивал ко-
ноплю в подвалах жилых до-
мов.

Лотерейный маньяк
Акмолинские полицейские установили и задержали квартирного 

вора, совершившего 12 краж, похищенные денежные средства подо-
зреваемый израсходовал, играя в лото.

Пенсионер поверил им и со-
гласился отдать деньги. Вечером 
один из злоумышленников при-
шел к Владимиру Павловичу и 
забрал 680 тысяч тенге. Позже 
обещал вернуться за остальной 
суммой.

Тогда пенсионер и заподозрил 
неладное. Он позвонил своему 
зятю Алексей Богдановичу. Тот 
сразу же приехал к Федосееву и 
позвонил в 102.

В квартиру пенсионера выехал 
участковый инспектор северного 
отдела г. Костаная Кайрат Шал-
гинбаев. Он составил план задер-
жания мошенников, с которым 
пенсионер согласился.

Когда злоумышленник пришел, 
полицейский и внуки Виктора 
Павловича находились в другой 
комнате. Мошенник и пенсионер 
долго разговаривали, поэтому 
участковый решил выйти и убе-
диться, что все в порядке. Тогда 
«гость» оттолкнул пенсионера и 
начал убегать. Участковому при-
шлось бежать за ним в носках по 

снегу, что ему даже помогло, как 
скажет  потом участковый, без 
обуви бежать было даже удобнее. 
Он поймал злоумышленника во 
дворе. Задержана и соучастница 
мошенничества – женщина, ко-
торая звонила пенсионеру. Она 
задержана в Астраханском районе 
Акмолинской области.

Внуки Владимира Павловича 
пришли во фронт-офис Депар-
тамента полиции Костанайской 
области, чтобы поблагодарить 
участкового инспектора северно-
го отдела Кайрата Шалгинбаева, и 
написали благодарственное пись-
мо на имя начальника ДП Бекета 
Аймагамбетова.

– Я увидел, как полицейский по-
бежал за преступником в носках 
и без верхней одежды, убедился, 
что наши полицейские – храбрые 
люди. Огромное спасибо участ-
ковому инспектору Кайрату, – от-
метил зять пенсионера Алексей 
Богданович.

Пресс-служба  
ДП Костанайской области

Благодарность – высшая награда
Две благодарности подряд 

получил от водителей па-
трульный полицейский в Се-
веро-Казахстанской области.

После обеда 21 ноября на ав-
тодороге Астана – Петропав-
ловск в районе с. Обуховки Тай-
ыншинского района у жителя 
г. Кокшетау Кирилла Ахметова 
произошла поломка топливной 
системы автомобиля Toyota. Ма-
шина заглохла, мужчина оказался 
в холодном плену. Проезжавший 
мимо экипаж патруля в составе 
инспекторов службы БПП УМПС 
ДП СКО старшего лейтенанта 
полиции Аслана Альжанова и 
младшего лейтенанта полиции 
Батырхана Молдажанова остано-
вились, согрели кокшетаусца в 
своем салоне, помогли с ремон-
том. Через полчаса Toyota смогла 
продолжить путь.

Эта история осталась бы никому 
не известной, если бы водитель не 

позвонил в полицию, чтобы по-
благодарить экипаж автомобиля 
«Лада Vesta» с номером 558.

На следующий день Аслан Аль-
жанов был в патруле на «Ладе 
Granta» с младшим лейтенантом 
полиции Алибеком Аскаровым. 
В 6 часов вечера на трассе Омск 
– Кокшетау, в 8 км от с. Чкалово, 
они увидели стоящий на обочине 
автомобиль Mazda с включенны-
ми аварийными огнями. У жителя 
Тайыншинского района Евгения 
Закревского, который с женой 
и маленьким ребенком возвра-
щался домой в Чкалово, пробило 
заднее колесо. Полицейские от-
везли баллон в село, починили и, 
вернувшись на трассу, помогли 
поставить его на заметенную сне-
гом машину. Сельчанин с семьей 
благополучно добрался до дома и 
позвонил в полицию, чтобы выра-
зить слова благодарности.

– Пришедшие в СКО снегопа-
ды осложнили дорожную ситуа-

цию, – сообщает командир БПП 
УМПС ДП СКО подполковник 
полиции Ерлан Мадиев. – В 
эти дни сотрудники областного 
БПП проявляют повышенное 
внимание движению на трассах 
областного и республиканского 
значения. Сотрудникам дается 
установка оказывать помощь 
всем водителям, попавшим в 
трудную ситуацию.

Подобных случаев, по сло-
вам Ерлана Мадиева, гораздо 
больше, не обо всех становится 
известно. Но полицейские не 
делают различия между обра-
щением к начальству и благо-
дарностью, произнесенной на 
трассе. Крепкое рукопожатие 
и слова признательности – хо-
роший стимул для сотрудников 
батальона,  ежедневно охра-
няющих порядок на дорогах 
области.

Пресс-служба  
ДП СКО

Сотрудники подразделений 
криминальной полиции ДП Ак-
молинской области задержали 
подозреваемого, совершившего 
12 квартирных краж в г. Атбасар.

Им оказался 22-летний ранее 
судимый за аналогичные престу-
пления житель г. Атбасар. Подо-
зреваемый выбирал коттеджи, на 
окнах которых не были установ-
лены железные решетки. Схема 
действий злоумышленника не 
отличалось оригинальностью. 

Путем отжатия пластикового 
окна он без труда проникал в 
частные дома и квартиры первых 
этажей многоэтажных домов и по-
хищал золотые изделия, дорогие 
ювелирные украшения, денежные 
средства в иностранной валюте. 

Так ,  19  ноября  задержан-
ный  дважды за  один  вечер 
совершил хищение с одного и 
того же частного дома. Пред-
варительно убедившись, что 
жильцы в доме отсутствуют, 
злоумышленник похитил се-
ребряные украшения,  золо-
тые изделия затем через окно 
скрылся с места преступления. 

По прошествии часа, вернулся 
в тот же дом и повторно совер-
шил кражу.

Согласно показаниям, похи-
щенные ювелирные изделия зло-
умышленник реализовывал в 
ломбардах столицы, иностран-
ную валюту обменивал у «скуп-
щиков» в г. Нур-Султан, а играя в 
лото, израсходовал похищенные 
денежные средства.  

В ходе следствия подозрева-
емый дал признательные пока-
зания о причастности к совер-
шению 12 квартирных краж в г. 
Атбасар, вещественные доказа-
тельства, в настоящее время изъ-
яты и приобщены к уголовному 
делу.

По всем фактам хищений про-
водится досудебное расследова-
ние.

В полиции отмечают, что отжа-
тие пластиковых окон – основной 
способ проникновения в частные 
дома, а один из самых простых 
и доступных методов защиты 
– установка оконных решеток. 
Жильцы должны понимать, что 
сохранность и безопасность их 
имущества зависит от техниче-
ского оснащения объекта, кото-
рые могут послужить преградой 
для воров.

К наиболее надежным сред-
ствам защиты относятся сигна-
лизация и системы видеонаблю-
дения, оборудование подъездов 
кодовыми замками и домофона-
ми.

Пресс-служба  
ДП Акмолинской области

Ломбард – рынок краденого?
С начала года на территории Павлодарской области зарегистри-

ровано 204 грабежа и 3748 краж чужого имущества. Приобретение 
или сбыт имущества, заведомо добытого преступным путем, уголов-
но наказуемо. В этой связи полицейские провели рабочую встречу с 
представителями ломбардов.

Чаще всего наживой пре-
ступников становятся деньги и 
ювелирные изделия. И одним из 
излюбленных мест сбыта краде-
ного являются для злоумышлен-
ников ломбарды. 

Как правило, работники лом-
бардов не подозревают о проис-
хождении скупаемых изделий, 
ведь граждане приносят и сдают 
им ценности по своему удостове-
рению личности.

Так, полицейскими при про-
ведении оперативно-розыск-
ных мероприятий задержан 
3 7 - л е т н и й  м ужч и н а ,  кото -
рый, зная, что телефон кра-
деный, сбыл его в одном из 
ломбардов города Павлода-
ра.  Сотовый телефон марки 
Samsung в ломбарде приняли, 
но реализовать еще не успели. 
Наведавшиеся в ломбард по-
лицейские изъяли веществен-
ное доказательство. В другом 
случае 37-летний павлодарец 
сдал в ломбард телефон марки 
Huawei, добытый преступным 
путем. 

По данным фактам проводится 
досудебное расследование по 
статье 196 УК Республики Ка-
захстан – приобретение или сбыт 
имущества, заведомо добытого 
преступным путем.

Сегодня на территории област-
ного центра действуют 99 лом-
бардов с 173 филиалами. 

В ходе встречи были рассмо-
трены вопросы взаимодействия 
и профилактики преступлений, 
доведена информация о крими-
ногенной обстановке в городе, 
также разъяснены причины 
и условия,  способствующие 
совершению пре ступлений, 
способах их предупреждения 
и обязательном сообщении в 
полицию обо всех подозритель-
ных лицах.

Также рассмотрен совместный 
приказ министра национальной 
экономики Республики Казах-
стан «Об утверждении Правил 
осуществления торговой дея-
тельности ломбардов». В данном 
документе предусмотрены усло-
вия хранения вещей в ломбарде, 
требования по обеспечению без-
опасности и технической укре-
пленности помещений ломбар-
дов, отдельная глава посвящена 
противодействию оборота в лом-
бардах незаконно добытых ве-
щей, а также прописан алгоритм 
совместной работы ломбардов и 
полицейских.

Теперь ломбарды обязаны со-
общать в полицию о невостребо-
ванном имуществе, которое нахо-

дится у них более одного месяца 
по истечении срока погашения 
займа. С приложением данных: 
фотографию человека и сданные 
им вещи.

Кроме того, все без исключе-
ния помещения ломбардов долж-
ны быть оборудованы камерами 
наблюдения. При совершении 
кражи полицейские направля-
ют в ломбарды ориентировки 
на похищенные вещи, в ответ 
ломбарды извещают сотрудни-
ков о подходящих под описание 
предметах. 

В ходе встречи участника-
м и  б ы л  п од п и с а н  с о от ве т -
ствующий меморандум,  где 
владельцы ломбардов обяза-
лись усилить проверку при-
надлежности сдаваемых ве-
щей,  требовать  документы, 
удо стоверяющие  лично сть , 
установить камеры видеона-
блюдения,  принять меры по 
установлению сигнализаций 
и тревожных кнопок, а также 
пересмотреть работу охран-
ников.

Ежедневно сотрудники поли-
ции предпринимают меры, на-
правленные на установление 
преступников и возврат похи-
щенного имущества. 

Но стоить помнить, всегда лег-
че предотвратить преступление, 
чем ликвидировать его послед-
ствия.

Пресс-служба  
ДП Павлодарской области
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В турнире приняли участие 
шесть волейбольных команд, 
составленные из управления РгК 
«Батыс» НГ РК, воинской части 
2027 ПС КНБ РК, воинской части 
№ 5517 НГ РК, команда «Арда-
гер» общества ветеранов РгК 
«Батыс» Национальной гвардии 
Республики Казахстан и воен-
нослужащих срочной службы 
воинской части 5517.

Игра выдалась по-настоящему 
зрелищной. Казалось, в спортза-
ле собрались профессиональные 
спортсмены.

На открытии турнира с при-
ветственным словом выступил 

заместитель командующего ре-
гиональным командованием «Ба-
тыс» полковник Павел Ситников, 
который поздравил присутству-
ющих с Днем Первого Президен-
та Республики Казахстан.

– Сегодняшнее мероприятие 
стало одним большим спор-
тивным праздником, которое 
способствует не только совер-
шенствованию физических и 
профессиональных навыков, но 
и укрепляет боевой дух военнос-
лужащих. В воинских частях РгК 
«Батыс» подобные мероприятия 
проводятся на постоянной осно-
ве, где участники могут встре-

чаться, общаться, состязаться 
и обмениваться прекрасными 
эмоциями. Желаю всем участни-
кам бескомпромиссной борьбы и 
новых спортивных достижений, 
а болельщикам – захватывающей 
игры и незабываемых впечат-
лений, – подчеркнул полковник 
Павел Ситников.

На площадке развернулись на-
стоящие баталии, лучшие игроки 
команды стремились превзойти 
своих соперников. И некоторым 
командам это удалось.

Но самой захватывающей стала 
финальная игра турнира. На пло-
щадке встретились действитель-
но лучшие из лучших – команда 
воинской части № 5517 НГ РК и 

воинской части 2027 ПС КНБ РК. 
Игра держала в напряжении и су-
дей и болельщиков, пришедших 
поддержать своих коллег.

 В результате упорной борьбы 
кубок победителей и медали за 1 
место были вручены волейболи-
стам, представляющим команду 
воинской части 2027 ПС КНБ 
РК. На втором месте – воинской 
части № 5517 НГ РК, в тройку 
лидеров также вошла сборная во-
еннослужащих срочной службы 
воинской части 5517.

По итогам соревнований победи-
тели были награждены грамотами, 
медалями и переходящим кубком.

Пресс-служба РгК «Батыс»
Нацгвардии РК, г. Уральск

КАЛЕЙДОСКОП 7

ОБЪЯВЛЕНИЕ
Департамент полиции г. НУР-СУЛТАНА  

 объявляет конкурс на занятие вакантных должностей

Следователь УП (2 ед., кате-
гория SVR-8) 

Основные должностные ин-
струкции: проводит расследо-
вание, раскрывает уголовные 
дела, устанавливает виновных 
и привлекает к уголовной от-
вет ственно сти ,  направляет 
уголовные дела в прокуратуру 
с обвинительным актом.

Требования к участникам 
конкурса:  высшее образова-
ние, соответствующее функ-
циона льным направлениям 
конкретной должности, опыт 
работы не требуется.

Дознаватель УП (2 ед., кате-
гория SVR-8) 

Основные должностные ин-
струкции: проводит расследо-
вание, раскрывает уголовные 
дела, устанавливает виновных 
и привлекает к уголовной от-
вет ственно сти ,  направляет 
уголовные дела в прокуратуру 
с обвинительным актом. 

Требования к участникам 
конкурса:  высшее образова-
ние, соответствующее функ-
циона льным направлениям 
конкретной должности, опыт 
работы не требуется.

Инспектор отдела дорож-
ной и технической инспек-
ц и и  у п р а вл е н и я  а д м и н и -
стративной полиции  (1 ед., 
категория SVО-9) 

О с н ов н ы е  д ол ж н о с т н ы е 
инструкции:  совершенство-
вание организации дорожного 
движения на улично-дорожной 
сети. Осуществление надзора 
и контроля при строительстве 
и реконструкции автомобиль-
ных дорог. 

Требования к участникам 
конкурса:  высшее образова-

ние, соответствующее функ-
циона льным направлениям 
конкретной должности, опыт 
работы не требуется.

Участковый инспектор по-
лиции по делам несовершен-
нолетних УП (4 ед., категория 
SVR-8) 

О с н ов н ы е  д ол ж н о с т н ы е 
инструкции:  занимается ох-
раной общественного порядка 
и обеспечением общественной 
безопасности, предупрежде-
нием, выявлением, пресечени-
ем преступлений, профилакти-
кой правонарушений.

Требования к участникам 
конкурса:  высшее образова-
ние, соответствующее функ-
циона льным направлениям 
конкретной должности, опыт 
работы не требуется.

Инспектор специального 
отряда быстрого реагирова-
ния (5 ед., категория SN-8***) 

Основные должностные ин-
струкции:  занимается охра-
ной общественного порядка и 
обеспечением общественной 
безопасности.

Требования к участникам 
конкурса:  высшее образова-
ние или техническое и про-
фессиональное, послесреднее 
образование, соответствующее 
функциональным направлени-
ям конкретной должности. На-
личие спортивных, квалифика-
ционных разрядов по боевым 
видам борьбы или по стрельбе. 
Опыт работы не требуется.

Инспектор службы полка 
дорожно-патрульной поли-
ции (5 ед., категория SSP-8) 

Основные должностные ин-
струкции:  занимается охра-
ной общественного порядка и 

обеспечением общественной 
и  д о р ож н о й  бе зо п а с н о с т и , 
предупреждением, выявлени-
ем, пресечением преступле-
ний, профилактикой правона-
рушений.

Требования к участникам 
конкурса:  высшее образова-
ние, соответствующее функ-
циона льным направлениям 
конкретной должности, опыт 
работы не требуется.

Младший инспектор – ки-
нолог Центра кинологиче-
ской службы (2 ед., категория 
SV-12) 

О с н ов н ы е  д ол ж н о с т н ы е 
инструкции:  занимается ох-
раной общественного порядка 
и обеспечением общественной 
безопасности, предупрежде-
нием, выявлением, пресечени-
ем преступлений, профилакти-
кой правонарушений, работа 
со  следовыми,  служебными 
собаками. 

Требования к участникам 
конкурса: образование сред-
нее, опыт работы не требуется.

Полицейский отделения по 
охране здания (5 ед., катего-
рия SV-12) 

О с н ов н ы е  д ол ж н о с т н ы е 
инструкции:  занимается ох-
раной общественного порядка 
и обеспечением общественной 
безопасности, предупрежде-
нием, выявлением, пресечени-
ем преступлений, профилакти-
кой правонарушений.

Требования к участникам 
конкурса: образование сред-
нее, опыт работы не требуется.

Полицейский-водитель  (2 
ед., категория SV-12) 

Основные должностные ин-
струкции: занимается охраной 

общественного порядка и обе-
спечением общественной без-
опасности, предупреждением, 
выявлением, пресечением пре-
ступлений ,  профилактикой 
правонарушений.

Требования к участникам 
конкурса: образование сред-
нее, опыт работы не требуется.

Полицейский взвода кон-
войной службы (2 ед., катего-
рия SV-12) 

О с н ов н ы е  д ол ж н о с т н ы е 
инструкции:  занимается ох-
раной общественного порядка 
и обеспечением общественной 
безопасности, предупрежде-
нием, выявлением, пресечени-
ем преступлений, профилакти-
кой правонарушений.

Требования к участникам 
конкурса: образование сред-
нее, опыт работы не требуется.

Конкурс проводится на ос-
новании Правила проведения 
конкурса и стажировки при 
поступлении на службу в орга-
ны внутренних дел Республики 
Казахстан.

Прием документов осущест-
вляется в течение десяти рабо-
чих дней с момента публикации 
объявления о проведении кон-
курса.

Граждане, желающие принять 
участие в конкурсе, подают в 
управление кадровой работы 
документы, помещенные в ско-
росшиватель: заявление, анкету, 
личный листок, автобиографию, 
копии документов об образова-
нии, заверенные нотариально, 
копию военного билета или удо-
стоверения о приписке к при-
зывному участку, заверенную 
нотариально, характеристику, 
четыре фотографии размером 
3х4 см, копию удостоверения 
личности гражданина Респу-
блики Казахстан, справку о на-
личии либо отсутствии сведе-
ний по УКПСУ ГП, сертификат 
о прохождении тестирования на 
знание законодательства Респу-
блики Казахстан с результатами 

не ниже пороговых значений, 
действительный на момент по-
дачи документов (либо нотари-
ально засвидетельствованная 
копия сертификата), заключение 
о прохождении оценки личных 
качеств в уполномоченном ор-
гане, действительное на момент 
подачи документов для участия 
в конкурсе (либо нотариально 
засвидетельствованную копию 
заключения).

На заседание конкурсной ко-
миссии допускается присут-
ствие наблюдателей. В качестве 
наблюдателей на заседании кон-
курсной комиссии могут при-
сутствовать депутаты Парла-
мента Республики Казахстан и 
маслихатов всех уровней, пред-
ставители средств массовой ин-
формации, аккредитованные в 
порядке, установленном законо-
дательством Республики Казах-
стан, других государственных 
органов, общественных объе-
динений (неправительственных 
организаций), коммерческих 
организаций и политических 
партий, сотрудники уполномо-
ченного органа.

Для присутствия на заседании 
конкурсной комиссии в качестве 
наблюдателя лицо регистри-
руется в управлении кадровой 
работы не позднее одного рабо-
чего дня до начала проведения 
собеседования. Для регистра-
ции лицо предоставляет копию 
документа, удостоверяющего 
личность, оригиналы или копии 
документов, подтверждающих 
принадлежность к вышеуказан-
ным организациям.

Кандидаты проходят воен-
но-врачебную комиссию, сда-
ют нормативы по физической 
подготовке.

К о н т а к т н ы е  д а н н ы е :  
г. Нур-Султан, ул. Бейбит-
шилик, 19, astana.ukr@mvd.
gov.kz, телефон для справок: 
87172716074,  87172716263, 
87172716604,  87172716704, 
87172716572,  87172716215, 
87172716288,  87172716264, 
87172716296,  87172716269, 
87172716094.

В преддверии празднования Дня Первого Президента Респу-
блики Казахстан в спортивном зале воинской части 5517 РгК 
«Батыс» Национальной гвардии РК прошел ежегодный турнир 
по волейболу среди военнослужащих Уральского гарнизона.

Захватывающий турнир
Министр труда и социальной 

защиты населения Биржан Ну-
рымбетов рассказал, сколько 
казахстанцев получат помощь от 
государства в оплате банковских 
кредитов.

По информации главы ведомства, 
примерно 57 тысяч жителей страны 
могут рассчитывать на государ-
ственную поддержку в вопросе по-
гашения кредитов.

Министр напомнил, что кредит-
ные льготы были разработаны по 
поручению Президента Казахстана. 
Их получили 5 категорий граждан. 
Однако Нурымбетов напомнил, что 
данная акция является одноразовой.

Чиновник сообщил, что согласно 
официальным нормативным право-
вым документам акция была заверше-
на 4 сентября. Однако из-за того, что 
помощь требуется многим казахстан-
цам, прием документов был продлен.

Глава ведомства рассказал, что 
определенные проблемы возникали 
у людей, которые не имели докумен-
тов, подтверждающих родство. Но 
министерству удалось за 2 месяца 
урегулировать данные сложности.

До 1 ноября документы смогли по-
дать примерно 57 тысяч казахстан-
цев. Они смогут получить кредит-
ные льготы, на которые планируется 
выделить 9,4 млрд тенге.

К концу года кредиты данных 
граждан будут погашены, заверил 
министр. 

NUR.kz

осударство погасит                                    
кредиты должников 
Г
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Напоследок

Корректор Аслан ОМАРОВ

Герои среди нас
Начальник Департамента полиции Актюбинской области 

Атыгай Арыстанов вручил благодарственное письмо жите-
лю Актобе за помощь в задержании преступника, который за 
10 минут успел ограбить сразу двух женщин.

В бизнес с малых лет
Как открыть и эффективно вести свой бизнес, где найти подходя-

щую нишу и как получать максимальную прибыль? Этому обучают 
молодежь в рамках республиканской программы «Жас кəсіпкер». 
Уникальный проект, реализованный национальной палатой «Ата-
мекен», был запущен в этом году. В рамках проекта 20 тысяч моло-
дых людей по всей стране освоили полезные бизнес-навыки, а пять 
тысяч из них уже открыли свое дело.

В белом танце кружатся 

Путевки в санаторий полу-
чили североказахстанские ве-
тераны полиции в канун Дня 
Первого Президента.

Почет и уважение ветеранам 

В Жанаозене молодой офи-
цер Нацгвардии сделал пред-
ложение девушке во время 
офицерского бала.

Вечером на петропавловском 
железнодорожном вокзале мно-
голюдно: к отправке готовится 
поезд Петропавловск – Алматы. 
Из пестрого людского потока вы-
деляется группа людей средних 
лет с вдохновленными лицами. 
Дорожные сумки им помогают 
переносить люди в полицейской 
форме. Перекличка, шутки, обя-
зательное групповое фото на па-
мять – это североказахстанские 
ветераны органов внутренних 
дел отправляются в Алматы на 
оздоровление в ведомственный 
санаторий.

– В канун Дня Первого Прези-
дента по инициативе начальника 
департамента полиции полков-
ника полиции Марата Тулебаева 
при поддержке совета ветеранов 
ведомства организована очеред-
ная поездка для двух десятков 
аксакалов ОВД на комплексное 
санаторное оздоровление в са-
наторий «Казахстан», – говорит 
заместитель начальника ДП 
СКО полковник полиции Капез 
Даулетбаев. – В составе группы 
пенсионеры как из районов об-
ласти, так и из Петропавловска. 
Самому старшему ветерану – 78 
лет, младшему – 51 год. Они 
отдохнут в санатории 10 дней. 
Специально для помощи в ре-

шении организационных вопро-
сов вместе с ними отправляется 
офицер из управления кадровой 
политики департамента. 

Среди счастливых пенсионе-
ров – 51-летний Еркебулан Жа-
муков. Еркебулан Аманбаевич 
вышел на пенсию в 2013 году 
в звании капитана полиции. 
Многие годы посвятил работе 
с людьми: служил в должности 
участкового инспектора полиции 
в Тимирязевском районе и в рай-
оне Шал акына.

– Перспектива вояжа в ком-
пании ровесников из морозного 
Петропавловска в южный са-
наторий радует. Спасибо руко-
водству департамента полиции, 
совету ветеранов за предостав-
ленную путевку! Очень приятно, 

что руководство нас не забывает. 
Мы знаем, что такие поездки 
ветеранов полиции проводятся 
ежегодно, это большое дело, – 
сказал пенсионер ОВД.

К слову, за последние годы 
на оздоровление в ведомствен-
ный санаторий съездили более 
150 североказахстанских ве-
теранов органов внутренних 
дел. Все поездки приурочены к 
праздничным датам, а потому 
неизменно сопровождаются 
прекрасным настроением,  а 
главное, осознанием того, что в 
свое время нелегкий труд стра-
жей правопорядка был замечен 
и оценен государством по за-
слугам.

Юрий КЛЫКОВ, 
пресс-служба ДП СКО

Ранним утром 19 ноября в п. 
Ясный неизвестный повалил 
на землю 46-летнюю женщину, 
направлявшуюся на работу, и от-
крыто похитил пакет с вещами. 
Разбросав вещи, забрал только 
портмоне с деньгами и сотовый 
телефон.

Через 10 минут в том же рай-
оне злоумышленник подобным 
образом сорвал пакет с вещами 
ребенка у 37-летней женщины, 
направлявшейся с ребенком в 
детский сад.

В этот момент Нурсултан Си-
тинов прогревал автомашину во 
дворе своего дома и услышал 
крики о помощи. Нурсултан не-
замедлительно позвонил участ-
ковому инспектору и, проявив 
смекалку, проследил, в какой 
дом зайдет злоумышленник. 
Далее вместе с участковым ин-
спектором полиции задержал 

25-летнего ранее не судимого 
парня.

По данному факту начато досу-
дебное расследование по ст. 191 
УК РК «Грабеж». Проверяется 
причастность подозреваемого 
к другим аналогичным престу-
плениям.

В торжественной обстановке 
начальник департамента поли-
ции Атыгай Арыстанов вручил 
благодарственное письмо Нур-
султану и поблагодарил его за 
активную гражданскую пози-
цию, пожелал благополучия в 
семье и успехов в работе.

В области насчитывается бо-
лее 3 тысяч общественных по-
мощников полиции, которыми 
раскрыто 14 преступлений и 
выявлено более 500 администра-
тивных правонарушений.

Пресс-служба 
ДП Актюбинской области

Во время офицерского бала офи-
цер-воспитатель воинской части 
5548 лейтенант Мансур Танат сде-
лал предложение своей любимой 
девушке Айым. Под звуки апло-
дисментов любимая ответила Ман-
суру согласием. 

Парадные мундиры, отглажен-
ные воротнички, бальные платья и 
прически чуть-чуть не по уставу. В 
зале дворца культуры «Мунайшы» 
состоялся офицерский бал.

В праздничном событии, приуро-
ченном ко Дню Первого Президен-
та Республики Казахстан, приняли 
участие около 70 офицеров, а также 
представители всех взаймодейству-
ющих структур и воинских частей, 
которые дислоцируются на терри-
тории города Жанаозена, офицеры, 
ветераны части.

Офицеры в парадных кителях, 
их супруги в пышных платьях. Все 
это на мгновение перенесло гостей 
мероприятия на много лет назад, 
когда офицеры были главными и 
почетными гостями всех проводи-
мых балов. 

Бравые гвардейцы на деле показа-
ли, что умеют не только защищать 
Родину, но и прекрасно вальсировать. 

Миссия мероприятия – возрожде-
ние всех традиций, которые были 
заложены много лет назад в офи-
церский этикет. К этому событию 
они готовились три недели.

От имени акима города Жанао-
зена с праздником гвардейцев по-
здравил заместитель акима города 
Б. Изгалиев.

– Поздравляю вас всех с насту-
пающим праздником – с Днем 
Первого Президента. Меня радует, 
что есть люди, которые возрожда-
ют традиции офицерского бала, 
офицерской чести и всего того, что 
называется Родиной. Желаю вам 
и вашим семьям благополучия и 
счастья, чтобы вот такие меропри-
ятия проходили у нас ежегодно и 
в них принимали участие молодые 
пары, для того чтобы воспитать в 
них преемственность поколений, – 
обратился к гостям Берик Изгалиев.

В ходе проведения офицерского 
бала лучшие офицеры, отличив-
шиеся в текущем году на занятиях 
по боевой подготовке, награждены 
благодарственными письмами, гра-
мотами и ценными подарками от 
имени акима города и командира 
воинской части 5548.

– Здесь офицеры со своими су-
пругами продемонстрировали, как 
раньше проходили балы и какое 
почетное место на них занимали со-
трудники органов внутренних дел. 
Необходимо отметить, что подоб-

ные мероприятия помогают вспом-
нить забытые манеры и культуру 
поведения. Это не просто праздник 
танца – это школа этикета, культур-
но-историческое воспитание, – под-
черкнул командир воинской части 
5548 майор Джанибек Нурсейтов. 

К танцам воины Национальной 
гвардии готовились три недели.

– Я до этого не умел танцевать 
вальс, – признался лейтенант Мансур 
Танат. – Первое время было трудно, 
ноги заплетались, движения не полу-
чались, но терпение и труд сделали 
свое дело. Мне очень помогла моя 
девушка, с которой мы много раз 
репетировали. Раньше я считал, что 
танцы не мужское дело, но теперь 
изменил свое мнение.

Торжественное мероприятие 
многим пришлось по душе, воз-

можно, в будущем оно станет тра-
диционным. 

– Я впервые участвовал в таком ме-
роприятии. Меня переполняют чув-
ства гордости. Ведь служба занимает 
у офицеров практически все время, 
а посещая такие мероприятия, они 
отдыхают душой. Недаром раньше 
офицерские балы были обязательны. 
Сегодня мне было приятно встре-
титься здесь со своими друзьями, 
коллегами. Одним словом, я рад, что 
был частью этого бала, – отметил 
лейтенант Максат Валихан.

Праздник продолжился не ме-
нее красочной концертной про-
граммой с участием артистов и 
творческих коллективов города. В 
концерте приняли участие и сами 
гвардейцы, еще раз подтвердив, 
что ветеранам есть чем гордить-
ся, у них есть достойная смена, 
обеспечивающая надежную обще-
ственную безопасность в Запад-
ном регионе.

Стоить отметить, что и ны-
нешнее возрождение традиции 
проведения офицерского бала 
должно стать не просто очеред-
ным мероприятием, а воспита-
тельным моментом, стимули-
рующим нынешних и будущих 
военных к благородному пове-
дению.

Пресс-служба РгК «Батыс»
 Нацгвардии, г. Жанаозен

– Участники микробизнеса – это 
в основном те, кто вчера были 
безработными, а сегодня они 
делают свои первые шаги, для 
того чтобы начать свое дело. Те 
или иные бизнес-идеи в процессе 
самого обучения подвергаются 
сомнению, для этого делается 
маркетинговое исследование. В 
целом небольшое исследование 
рынка делается самими же участ-
никами, эти ниши тестируются, 
и уже потом они запускают свои 
бизнес-проекты, – сказал заме-
ститель директора департамента 
массового предпринимательства 
и микрофинансирования НПП 
«Атамекен» Асет Садвакасов.

К слову, подобных бесплатных 
программ, предлагаемых госу-
дарством для молодежи, стано-
вится все больше. Социальные 
идеи, проекты и их инициативы 
по улучшению среды обитания 
и развитию городов и сел также 
не остаются без внимания. В ре-
спублике запущен ряд проектов, 
предоставляющих возможность 
казахстанским новаторам внести 
свою лепту в развитие населен-
ных пунктов. Один из таких – 
проект «Жаса». 

– Наш проект «Жаса» направлен 
на молодежь в возрасте от 14 до 28 
лет, и для нас было удивительно, 
что особую активность проявили 
ребята из сельской местности, из 
небольших городов. 104 проекта 
находятся на стадии реализации, – 
отметил программный менеджер 
проекта «Жаса» ОО «Сообщество 

молодежных работников» Арсен 
Камбалов.

Это проекты самого разного 
характера, будь то спортивные 
площадки для детей с ограни-
ченными возможностями либо 
установка необычных скамеек и 
приборов освещения. Главное – 
они должны приносить реальную 
пользу обществу, говорят специ-
алисты. В целом сообществом 
молодежных работников в этом 
году реализовано 5 проектов. 
Среди них, например, «Академия 
молодежной работы».

– Академия молодежной работы 
с управлением по вопросам моло-
дежной политики Атырауской об-
ласти совместно реализует проект 
«Академия молодежной работы». 
Этот проект состоит из четырех 
тренингов и конференции. На дан-
ный момент мы уже провели все 
четыре тренинга. Мы охватываем 
именно молодых работников. Хо-
чется отметить, что такой проект 
ранее нигде не был реализован, 
– сказал программный менеджер 
проекта «Академия молодежной 
работы» ОО «Сообщество моло-
дежных работников» Бейсенали 
Карабаев.

Проекты, запущенные в рамках 
Года молодежи в Казахстане, не-
сомненно, внесут свой вклад в по-
вышение конкурентоспособности 
молодых людей на рынке труда и, 
в свою очередь, будут способство-
вать  развитию экономики нашей 
страны, уверены эксперты.

Ботагоз ШАЙХИНА


